DL1

Erhvervsuddannelsesomradet vil kommetil at fylde en stor del af EU’ s dagsorden for uddannelse i
efterdret. | december afholdes det nasste made i den sdkaldte Kgbenhavner proces om
erhvervsuddannelser i Brigge. Op til madet vil EU’ s institutioner komme med flere udmeldinger
om, hvordan man gnsker, det europadske samarbejde pa omradet skal forlabe fremover.

Fakta om K gbenhavner processen

Kgbenhavnerprocessen er en del af EU’ s arbejdsprogram ” Uddannelse og Erhvervsuddannelse
2010". Processen blev officielt pabegyndt i 2002 ved Kabenhavnererklaringen.

Ved erklagingen blev deltagerlandenes ansvarlige ministre enige om at gge det europadske
samarbejde om erhvervsuddannelser. Det overordnede formal er at skabe en europadsk dimension i
erhvervsuddannel serne og dermed gge mobiliteten. Dette skal bl.a. geres ved at gare landenes
uddannelsessystemer mere gennemsigtige, anerkende kompetencer og kvalifikationer landene
imellem og ved at etablere fadles principper for kvalitetssikring og for godkendelse af ikke-formel
og uformel lazring.

Processen omfatter alle deltagerne i arbejdsprogrammet, som ogsa indbefatter en raskke lande ud

over EU’s medlemslande. Kandidatlandene (Kroatien, Tyrkiet og Makedonien) og EJS-landene

(Norge, Island og Liechtenstein) er sdledes ogsa med ved bordet, sammen med Kommissionen og
de sociale parter. Processen har dermed en starre tilknytning til EU end Bolognaprocessen for de
videregdende uddannelser (se EUpDate nr. 2/10).

Deltagerlandenes ministre mades hvert andet &r for a gere status over processen og vedtage
initiativer med henblik pa de overordnede mal. Ministrene har medtes i Maastricht (2004), Helsinki
(2006) og Bordeaux (2008). Ved ale maderne er der blevet udarbejdet kommunikéer, der
indeholder konklusioner og hensigtserklaainger.

Ministrene er ved maderne naet til enighed pa flere punkter. Af konkrete tiltag har de iveerksat
ECVET, der er et meritoverfarselssystem i stil med Bolognaprocessens ECTS, og bidraget til
Europass og EQF.

Desuden har ministrene besluttet a arbejde for at forbedre erhvervsuddannel sernes tiltragkningskraft
og kvalitet samt skabe sterre sasmmenhaeng mellem uddannelserne og arbejdsmarkedet.

Kommissionen har allerede i juni i & fremlagt en meddelelse (A new impetus for European
cooperation in Vocational Education and Training), der skal ses som et bidrag til processen i EU
frem mod naeste ministermade i Briigge i december. Radet og Parlamentet vil senere forholde sig
til, hvordan samarbejdet skal fortsadtes. | meddelelsen foreslar Kommissionen bl.a., at der lasgges
sterre vaagt pa efter- og videreuddannelse. Det ber ifalge Kommissionen gares lettere for en faglaat
at bygge videre pa sin uddannelse ved en hgjere lagreanstalt. Desuden mener Kommissionen ogsg, a
erhvervsskolerne skal tilbyde mere fleksibel efteruddannelse, sa den faglaate nemt kan holde sin
viden agjour.

Meddelelsen lasgger ogsa op til, at der pa madet i Briigge sadtes mal for det naeste arti. Dette geresi
sammenhaang med det nye europadske arbejdsprogram pa uddannel sesomradet " Uddannelse og
erhvervsuddannelse 2020". Derudover foreslar Kommissionen ogsa tadte forbindelser til EU 2020-
strategien, "New Skills for New Jobs’ og det kommende ”Y outh On the Move’-initiativ.
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