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Diamantopoulou om

Arbejdsmar kedsr efor mer

D. 14. marts 2003, en uge far forarstopmedet i
Bruxelles og i skyggen af en forestéende krig,
holdt kommissaaren for beskadtigelse, sociale
anliggender og arbejdsmarkedsforhold, Anna

Diamantopoulou, en tale om arbejdsmarkeds-

reformer i lyset af Lissabon-strategien.

Status

Diamantopoulou lagde ud med at understrege
at arbejdet med Europas arbejdslgshed stadig
var gverst pa dagsordenen pa trods af
muligheden for krig.

Derefter klargjorde hun de omstaandigheder
dette ars forarsmede skulle finde sted under
0g hun beskrev blandt andet de gkonomiske
og politiske omstaandigheder som vanskelige:
den forventede vaskst ma gang pa gang
revideres nedad, oliepriserne er uforudsigelige
0g gkonomien lider generelt under manglende
tillid og voksende usikkerhed. Dertil er der
ogsa den forestdende udvidelse, den sterstei
EUs historie, som i hgj grad skal
medkalkuleres i diverse strategier. Alt dette
finder sted samtidig med store debatter om
unionens og dens institutioners fremtidige
form.

Flere og Bedre Job

Selv om kampen mod arbejdsl@shed har vaaet
lang og hérd, var Diamantopoulou ikke i tvivl
om, at det fortsat skal vagre at finde gverst pa
dagsordenen. At skabe og vedligeholde
kvalitetspragede jobs er vigtigt | det stadig
sterre EU, og forarstopmadet er hvor
gkonomi, beskadtigelse og strukturelle
aandringer mades pa den samme dagsorden.

Det, der er vigtigt nu er a styrke detre
punkter i den triangel, der hedder gkonomi,
beskadtigelse og socialpolitik. Vakst er
afgarende for skabelsen af jobs, men ikke
nok. De strukturelle reformer er ngdvendige
men heller ikke nok. Samarbejde pa tvea's af
omraderne er nadvendige, hvis vi skal have

held med at skabe jobs og et samlet
arbejdsmarked.

Det Europadske Rad bar ikke bruge tid pa at
finde pa nye initiativer men i stedet sarge for
at fokusere paimplementeringen af de
allerede eksisterende initiativer og
programmer. For Diamantopoulou betyder det
isaar et videre arbejde med malene for
beskadtigelse, med arbejdsmarkedsreformen
og socialpolitikken. Det betyder en bedre
implementering af beskadtigelsesstrategien og
den socialpolitiske dagsorden.

Lissabon-topmadet

| 2000 forpligtede man sig til at na malet om
fuld beskadftigelse inden 2010. Malene, en
generel beskadtigelse pa 70%, beskadtigelse
for kvinder pa 60% og for addre 50%, er
specifikke indikatorer og reprassenterer den
ultimative test for Europas ledere.

Der er allerede skabt 5 millioner nye jobs,
hvoraf de fleste er blevet besat af kvinder. Det
ma helt klart ses som en succes.

Reformerne har vist deres vaard. Selvom
indsatsen varierer fraland til land og patrods
af den nylige konjunkturnedgang er
arbejdslagshed og laengerevarende
arbejdslgshed blevet reduceret over de sidste
fem ar af beskadtigelsesstrategien. Dette
beviser, a det europadske arbejdsmarked er i
stand til at skabe nye jobs, men derfor ber de
ikke hvile pa laurbaarene.

Diamantopoulou understregede at Lissabon
strategien har tjent EU godt og vil fortsat vaae
den rette kurs for den udvidede union. De
strukturelle aandringer, der er blevet udfert
indtil nu har hjulpet i kampen mod den
gkonomiske nedtur. De ambitigs mal for 2010
vil dog kunne nés hvis de gkonomiske,
beskadtigelses og sociale reformer bliver
forfulgt energisk.

Ambitionerne forbliver store. Pagrund af
succesen i fortiden er det vigtigt at bekradte
ambitionerne for fremtiden. Der mangler



foreksempel stadig at blive skabt 15 millioner
arbejdspladser inden 2010, et arbejde, der
besvaaliggeres af den aldrene arbejdsstyrke.

For a vedligeholde den gkonomiske vakst er
det derudover nedvendigt at age
produktiviteten, og endelig er det nadvendigt
at styrke samhgrighed og bekaampe de
stigende uligheder, der kun vil gges efter
udvidelsen. Mange risikerer at falde bagud
som en konsekvens af de gkonomiske og
sociale omstruktureringer og en succesfuld
integration pa arbejdsmarkedet vil forblive
hovedvejen til social samhgrighed.

Disse udfordringer er kernen i Lissabon-
strategien. Kommissionen har foreslaet en
revideret Europadsk Beskadtigelsesstrategi
for den udvidede union, som vil danne
grundlag for en debat pa forarstopmadet og
som allerede har skabt debat pa national savel
som europadsk niveaw.

Diamantopoulou understregede, at den
europaaske beskadtigelsesstrategi er et
hovedelement i Lissabon-processen som
foreslar at styrke strategien for fuld
beskadtigelse og bedre jobs ved:

1. at fuldt ud integrere den europadske
beskadtigel sesstrategi med Lissabon-
strategien,

2. at give beskadtigelsesretningslinerne en
midtvejsevaluering,

3. at simplificere de politiske mal og
prioriteter og at reducere antallet af
retningslinier,

4. a vaae mere resultatfokuserede og skabe
metoder a male fremskridt pa,

5. o0g at reducere bureaukratiet og sikre bedre
styring og fuld deltagelse af alle relevante
aktarer.

For at nd disse mél foreslar Kommissionen at
den nye Beskadtigel sesstrategi fokuserer pa
tre overordnede mal:

1. Fuld beskedtigelse

2. Kvalitet og produktivitet pa arbejdet
3. Et sammenhamgende og integreret
arbejdsmarked.

Flere specifikke prioriteter er foreslaet, blandt
andet aktiv og praeventiv indsats mod
arbejdslgshed, bekaampelser af sort arbejde,
ligestilling mellem kgnnene, bekaampelse af
diskrimination af handicappede pa
arbejdsmarkedet m.fl.

Diamantopoulou udtrykte gnske om at den
reviderede beskadtigelsesstrategi skal veare
mere resultatorienteret i den forstand at der
bar vaae enighed om en rakke indikatorer og
mal, der ger det lettere a male fremskridi.
Diamantopoulou understregede endvidere at
de har gjort en stor insats for at simplificere
og stramline reformprocesserne for blandt
andet at sikre at parterne kan komme med
deres input til Kommissionens arbejde og
Radets beslutninger. | den forbindelse gjorde
Diamantopoulou opmaaksom pa at inden
topmadet ville det forste sociale
trepartstopmade finde sted, som ogsa for
eftertiden skal finde sted op til
forarstopmaderne.

Forarstopmadet

Forarstopmadet 2003 vil isaa fokusere patre
omrader nar det kommer til beskadtigelse,
sociale anliggender og arbejdsmarkeds-
forhold.

1. Fremskridt for implementeringen af
beskadtigel sesstrategien

2. Forslaget om den reviderede
beskadtigel sesstrategi

3. Forslaget om at bringe de sociale
beskyttelses processer ind under en

paraply

Reform og modernisering bar anspores inden
for socialpolitik, gkonomi og beskadtigelse
samtidig med, at der bar skabes samarbejde
pa de tre omréader, s omréderne gensidig kan
stette og styrke hinanden frem for at
bekaampe hinanden.



Vakst

Vakst er vigtig for at skabe jobs og for a na
malene fra Lissabon, beskaeftigelsespolitik er
ikke nok. | Lissabon indsa man at verden er i
forandring; globalisering eger konkurrencen,
de sociale og gkonomiske aandringer skaber
nye modeller og menstre for arbejde, familien
og det sociale liv, teknologien udvikler sig
med lynets hast, gkonomien skifter mod en
servicegkonomi, demografien aandres og
udvidelsen star for deren. | den kontekst skal
en baxedygtig udvikling skabes, det er en stor
udfordring, og inden for de sidste tre ar, er der
blevet gjort forsgg paat leve op til
udfordringen ved at styrke sammenspillet
mellem vakst og strukturelle aandringer og
samtidig at tage hensyn til den sociale
dimension. | den forbindelse fremhaevede
Diamantopoulou investeringerne i
menneskelige ressourcer og at alle skal have
muligheden for at bidrage til samfundet og
fuldt ud udnytte deres potentiale.

Afslutningsvist konkluderede
Diamantopoulou at de ambitigse
beskadtigelsesmal og opbygningen af et
moderne Europaikke er en umiddelbar let
opgave, men afgarende for vores fremtid og
for den udvidede union.

Radsmade (Beskaeftigelse,
Socialpalitik, Sundhed og

For bruger politik)

Paradsmedet d. 6. marts var de vigtigste
punkter, der blevet gjort fremskridt pa
Trepartstopmedet, vikaransattes rettigheder,
kensmainstreaming, social beskyttelse og
beskadtigelsesstrategi. Derudover var madet
en generel forberedelse af Det Europaaske
Rads Forarstopmade.

At Vedgeat Vokse

Den nye meddelelse fra Kommissionen, At
Vadge at Vokse: viden, innovation og job i et
sammenhamngende samfund indeholder flere
aspekter end anbefalet af Radet, blandt andet

er sort arbejde og immigration nye punkter.
Det var en kritik af Kommission fra Radet,
som gnsker forenklinger. Sort arbejde og
immigration bgr maske naavnes, men ikke
som hovedpunkter. Det formelle bidrag til
Radet blev godkendt, dog var Itdien stadig
stor fortaler for, a sort arbejde skulle med
som et punk.

Der var bred enighed om strukturreformerne i
forbindelse med Lissabon-strategierne, om
stramligning, simplificering af strategierne og
om at dlerelevante akterer sa vidt muligt skal
indblandes.

Task Force

Etableringen af en uafhaangig beskadtigelses-
Task Force blev debatteret. Kommissionens
holdning til Task Forcen er positiv og pa
rédsmadet fik Kommissionen frie heender til
at gavidere med en ide om en Task Force, der
skal se pa problemerne pa arbejdsmarkedet.
|deen kommer fra et fadles udspil fra
Storbritannien, Tysklands og Frankrig.

Denne Task Force skal oprettes hurtigst
muligt og skal bidrage til topmadet 2004. Der
blev lagt op til at det skulle vaae en
forholdsvis lille gruppe (6-8 naglepersoner)
med sazlig indsigt eller viden (evt. eksperter)
indenfor arbejdsmarkedet som skal kunne
levere bidrag til initiativet pa kort sigt.

Ministrene var imidlertid uenige om, hvem
der skal med i gruppen. Nogle ministre vil
have en lille gruppe med de bedste
arbejdsmarkedseksperter i Europa. Andre en
bredere gruppe, som ogsa tadler
arbejdsmarkedets parter.

Task Forcen skal vage et supplement ikke en
afl@ser for nogen eksisterende grupper eller

tiltag.

Pensionisters For sergelsesgrundlag

Der blev talt om indikatorer til at kunne male
pensionisters forsergelsesgrundlag. Ifelge en
rapport fra Kommissionen har Danmark flest
fattige pensionister (12%). Ifglge Danmark



selv er det tal meget misvisende, de mener
kun, at 4% af danske pensionister er fattige.
Ellers blev sundhedspleje og addrepleje ikke
videre behandlet.

Det Sociale Trepartstopmagde om Vakst og
Beskaeftigelse

En af de vigtigste ting pa dagsordenen var
vedtagelsen af Det Sociale Trepartstopmeade.
Til madet blev de sidste problemer ryddet af
vejen og det farste Trepartstopmade blev
planlagt til at ligge dagen inden Det
Europadske Rads mgde i marts. Her fik
parterne mulighed for at komme med deres
bidrag til topmedet.

ETUC og UNICE skal stafor det praktiske,
blandt andet koordinering af mederne. De
offentlige arbejdsgivere skal sidestilles med
ETUC og UNICE, som kun skal star for det
rent praktiske. De har pa ingen méde hgjere
"rang” end andre organisationer. Der var
enighed om at deltagelsen skal vagre sa bred
som muligt.

Det Europaaske Sygesikringskort
Sygesikringskortet, der skal afl@se E111-
formularen, blev ikke videre debatteret. Det
videre forlgb skal afgares af den administrativ
komite, da der ikke kommer noget nyt
regelsagt pa omradet.

Vikaransattes Arbe dsforhold
Hovedproblemet i den temmelig heftige debat
er a finde en balance mellem at beskytte de
vikaransatte bedst muligt samtidig med at de
nationale traditioner og praksiser bliver
respekteret.

Landene fastholdt i stort omfang de
holdninger, der var kendte pa forhand.
Danmark gnsker hele EU enig pa omradet.
Frankrig og Belgien, der gnsker et socialt
Europa, ansker ikke regler der er " slappere”
end dem de har nu, da de ikke gnsker at ssake
deres niveau. England gnskede minimums-
forhold for vikarer i seks maneder og dermed
minimumslgn. Debatten gik derefter pa a

minimumslgnnen ikke altid er den faktiske
l@n og vikarer risikerer dermed at f& mindre
lon end deres fastansatte kolleger.

Frankrig, Belgien og Luxembourg gnsker
artikel 4 omrestriktioner og forbud slettet.

Der var megen debat om fritagel sesperioden
pa seks uger i artikel 5. Mange mente, at
vikarer skulle ansadtes palige vilkar med
fastansatte fra dag et, mens andre gerne sa en
betydelig laangere perioder. Danmark har ikke
naevnt nogen tidsramme, da de mangler
mandat fra Folketingets Europaudvalg.
Kommissionen gnsker ikke en periode pa
laengere end seks uger.

Integrering af K gnsaspektet i EUs
Politikker (Gender M ainstreaming)

Gender Mainstreaming har vaaret en succes,
men der var enighed om, at det kan ga endnu
laengere. Der var bred enighed om, at der ikke
var behov om nye procedurer, og der var
gnske om en arlig fremskridtsrapport bade pa
nationalt og EU niveau.

Det Europadske Handicapar 2003 - Status
Implementering af artikel 13 om ikke-
forskelsbehandling af bl.a. handicappede og
addre blev debatteret og det blev papeget
overfor medlemslandene, at de har vaaet for
darlige til at engagere sig isax i lyset of at det
er Europadske Handicapar.

Europaaske Universiteter i
Verdensklasse - Debat

K ommissionen eftersager debat om
universiteternesog andre hgjere
uddannelsersrollei det videnshaserede
samfund.

| en meddelelse frakommissionen d. 5.
februar lasgges der op til en debat om
universiteternes og andre hgjere uddannelsers
rolle i det vidensbaserede samfund og den
vidensbaserede gkonomi i Europaog om de
forhold under hvilke disse skal fungere.



Europas universiteter star overfor store
udfordringer som feglge af 1) udviklingen i det
vidensbaserede samfund og den
vidensbaserede gkonomi, 2) af behovet for at
@ge niveauet af uddannelsei alle
medlemslande og 3) af malet om at realisere
Det Europagske Forskningsrum.

Universiteterne er centre for hgjere
uddannelse, forskning og udvikling, og derfor
har EU har brug for et stagkt uddannelses-
system. Meddelelsen inviterer alle
interesserede parter til at deltage i debatten
om centrale emner som finansiering,
selvbestemmelse, professionelle standarder,
hvordan vi opnar og vedligeholder en hgj
kvalitet, hvordan universiteterne bedst
bidrager til udviklingen og hvordan vi opnar
malet for de europadske hgjere uddannel ser
og forskningsrummet.

Philippe Busquin, forskningskommisse,
udtaler, "Universiteterne er centre for
forskning og uddannelse og samtidig tragkkraft
for gkonomi og udvikling. At investerei
universiteterne er den bedste investering vi kan
gere for vores fremtid”.

Indsats pa EU-niveau ngdvendig

De europaaske universiteter er hovedsageligt
organiseret pa nationalt og regionalt plan og er
prasget af en hgj grad af uensartethed. Tilfadles
har de dog, at de sammen st& overfor det store
arbejde og behovet for a tilpasse sig
udviklingen. Grundet deres centralerolle, er at
skabe et vidensbaseret Europa en chance savel
som en udfordring for universiteterne.
Universiteterne udferer deresarbgjdei et
globaliseret miljg i konstant udvikling, prasget
af staak konkurrence for at tiltraskke og
beholde talent og af konstant udvikling. Og
selv om Europas universiteter ger en stor
indsats, har de generelt mindre at byde paog
faare gkonomiske ressourcer end i foreksempel
USA. Derfor rettes strukturelle reformer mod
at organisere forskellighederne inden for en
mere sammenhaangene og sammenligneligt

europaask struktur. Dette er en ngdvendighed
for at styrke europagske universiteters
tilgaangelighed og konkurrencedygtighed béde
inden for Europa savel somi resten af verden.

Den Europadaske Dimenson

Den vidensbaserede gkonomi og det
vidensbaserede samfund er baseret pafire
indbyrdes afhaangige elementer:

1. Produktionen af viden, hovedsagelig
gennem forskning.

2. Viderefgrelsen af denne viden gennem
uddannelse.

3. Udbredelsen af viden gennem informations
0g kommunikationsteknologier.

4. Brugen af teknologisk fornyelse.

Universiteterne er unikke idet de pagrund af
deres hovedrolle indenfor forskning deltager i
alle disse processer.

Debat med Universiteterne og den

Offentlige Sektor

Meddelelsen fra Kommissionen udpeger en

rackke omréder pa hvilke, der er brug for

overvejelser og handlinger, og tiller en raskke
spergsmal sasom:

- Hvordan opnar vi tilstraskkelige og
vedvarende indtaggter for universiteterne
og sikrer os a pengene bliver brugt mest
effektivt?

Hvordan sikrer vi selvstyre og
professionalisme indenfor bade
akademiske- og ledelsesanliggender?
Hvordan skaber vi nok ressourcer og
muligheder indenfor hvilke
universiteterne kan opna og udvikle
talent?

Hvordan far vi universiteternetil i hgjere
grad a bidrage til samfundet?

Hvordan etableres tadtere samarbejde
mellem universiteterne og erhvervslivet
for at sikre en sterre og bedre udbredelse
og udnyttelse af ny viden gkonomisk og
samfundsmeaessigt i almindelighed?
Hvordan fostres gennem alle disse
omrader et sammenhaangende,



sammenligneligt og konkurrencedygtigt
europaask uddannelsessystem som
efterspurgt i Bologna-deklarationen og
som sattes som mal af Europaradet i
Lissabon i marts 20007?

Meddelelsen, som er blevet udarbejdet i
forbindelse med Europaradets samling foraret
2003, efterspearger indlagg fraalle som
beskadtiger sig med hgjere uddannelse,
forskning eller udvikling. Kommissionen vil
genoptage debatten til sommer og til den tid
udpege passende initiativer, sandsynligvisi en
ny meddelelse, til nermere undersagel se af
undervisningsministrene i Det Europadske
Rad, ministrene for videnskab, teknologi og
udvikling i Konkurrenceevneradet og af
ministrene for hgjere uddannelse ved
topmedet planlagt d. 18. - 19. september
2003 i Berlin.

For at bidrage til debatten se
http://www.europa.eu.int/comm/research/cons
ultationg/list_en.html.

Bidrag til Kommissionen skal indsendes inden
udgangen af maj 2003,

Bidrag til en fadlesudtalelse fra ETUCE skal
indsendes inden d. 15. maj 2003.

Meddelelsen kan ses pa DLIs hjemmesiden.

Uddannelsei Europa 2002 i Tal

| januar 2003 blev den femte udgave af Key
Date on Education in Europe - 2002, en
rapport om uddannelsesomradet i Europa
udgivet.

Rapporten er er et resultat af et samarbejde
mellem Generaldirektoratet for Uddannelse og
Kultur, Eurogtat og Eurodyce. Udgivelsen er
finansieret af Den Europaaske Kommissions
Generaldirektorat for Uddannelse og Kultur.

Rapporten indholder 145 indikatorer, et bredt
udvalg af informationer fordelt pa fem
kapitler struktureret efter uddannelsesniveau
og tre kapitler dedikeret til vigtige emner som
undervisning i fremmedsprog, laarerpersonale
og finansiering af uddannelse.

Rapporten har en meget bred oversigt over
uddannel sessystemerne pa alle niveauer i 30
europadske lande (de 15 EU medlemslande,
detre EFTA/EEA lande og de 12
kandidatlande)

Udgifter til personale star for 70% af
uddannelsesbudgettet

Nogle af de informationer rapporten indholder
er blandt andet at 70% af

uddannel sesbudgettet gar til
personaleudgifter. En lagrerslgn i starten af
dennes karriere laggger gennemsnitlig pa ca.
85% af BNP pr indbygger.

| Europa forbliver ancienniteten
hovedfaktoren, der styrer lanstigninger og nar
larere traskker sig tilbage modtager de en lgn
der svarer lidt mere end halvanden gang BNP
pr indbygger i deres land.

En elev pa en videregaende uddannelse
koster dobbelt sA meget som en elev i
grundskolen

Andelen af BNP gremaarket til videregaende
uddannelse er betydeligt lavere end den
tilsvarende til folkeskoleundervisning og
undervisning pa gymnasialt niveau tilsammen.
Alligevel er udgifterne pr elev pa
videregdende uddannelser meget hgjere,
faktisk dobbelt s3 hgje som pr elev i
grundskolen. Udgifter pr elev inkluderer
personalelanninger, som generelt er hgjere pa
videregaende uddannelser en de andre to
niveauer. Ogsa uddannelsesstette og studielan
er mere brugt pavideregaende uddannelser.

Privat uddannelse mere afhaengig af
offentlige midler

Private uddannelser bliver i flere og flere
lande i hgjere grad finansieret af det
offentlige. Tilmeldingen pa private skoler
finansieret af det offentlige er pa under 5% af
eleverne.


http://www.europa.eu.int/comm/research/cons

Uddannelsessystemernei kandidatlandene
Uddannelsessystemerne i kandidatlandene
ligner systemerne i EU men skiller sig dog ud
pa nogle punkter.

Deres samlede udgifter til alle
uddannelsesniveauer og lagerlgnningerne
er ikke sd hgje som i EU-landene.

Deres skoler er mere autonome nar det
gadder ansadtelse og aflanning af
personale. Pa det punkt ligner de de
nordiske lande og Storbritannien.
Forskellen mellem arbejdslgsheden for
maend og kvinder er mindre skarpskaren
uanset niveau af kvalifikationer.

| neesten alle landene bliver bern med et
fremmedsprog med det samme integreret
ind i undervisningen uden sproglig stette.
Deltagelsesniveauet for bern under fire ar
i uddannel sessystemet er under 50% i
forhold til 90% i EU.

En starre del af unge og kvinder har
feardiggjort en uddannelse pa gymnasialt
niveau.

50% af elever i grundskolen laerer mindst
et fremmedsprog

At lage et fremmedsprog i grundskolen er
obligatorisk i neesten alle lande. | mange af
landende laarer mere end 90% af eleverne pa
hgjere uddannelser engelsk, som er
obligatorisk i 13 lande. Efter engelsk er det
mest laate sprog i grundskolen tysk, og i
overskolen fransk. Elever lager i overskolen
gennemsnitlig 1,4 fremmedsprog.

7.000 timers obligatorisk undervisning pr
elev

Gennemsnitlig bruger en elev i Europa 7.000
timer pa skolebaanken, men tallet kan godt
vage dobbelt s3 hgjt i visse lande.
Modersmalet (16%)og matematik (12%) er to
fag, der tadler for enrelativ stor del af
undervisningstiden.

Defleste leerere traekker sig tilbage sa
tidligt som muligt

/Eldning af laxerbestanden er en klar trend:
70% aof laarere pa hgjere uddannelser er over
40 & 0g 34% er 50 & eller derover.

Den officielle pensionsalder er 65 men
mulighederne for at tragkke sig tilbage varierer
meget fraland til land. Laaer overalt forlader
professionen sa snart det er dem muligt.
Masseflugten fra professionen kan méaske
vejes op af faldet af antal af unge i den
skolepligtige alder.

Nyeste udgivelser

Udover Key Data on Education in Europe —
2002 er de 2 sidste udgivelser fra Eurydice
som falger:

Key Competences — A developing concept in
general compulsory education (Survey 5)
Formalet med rapporten er at give de sidste
nye informationer om definitioner af og
diskussioner om ngglekompetencer i EU
medlemslandene.

European Glossary on Education, Volume 4:
Management, monitoring and support

Som et supplement til gloselisten over
learerpersonale er der i denne 4. udgave ogsa
fokus pa andre centrale akterer i det
europaaske uddannel sessystem fx. ledelses-og
styrings personale.

Naamere information om rapporterne findes
pa Eurydices hjemmeside pa
www.eurydice.org

Engelsksprogede Uddannel ser
De videregéende uddannelser bliver i hgjere
og hgjere grad konfronteret med den stigende
konkurrence inden for videregaende
uddannelser pa verdensmarkedet. Samtidig er
behovet for at tilfgje nationale uddannelser en
international dimension stadig voksende.
Jagten pa en Igsning til denne udfordring har
indtil nu givet uddag i en gget tilgang af
kurser pa engelsk, verdenssproget inden for
den akademiske verden. | den forbindelse har
Academic Cooperation Association (ACA)


http://www.eurydice.org

gennemfart en stor undersagelse af udbuddet
af hele uddannel sesforlgb pa engelsk inden for
videregdende uddannelse i ikke-
engelsktalende lande i Europa. Ud af det er
der kommet en rapport English-Language-
Taught Degree programmes in European
Higher Education Trends and Success
Factors. Rapporten indeholder blandt andet et
sad anbefalinger til universiteter der har
ambitioner om at traede ind i ELTDP verdenen
(English-language-taught degree
programmes).

Konklusionen pa undersggelsen er, a der i de
senere & har vaaet en kraftig vaskst inden for
omradet, men at uddannelsesforlgb pa engelsk
udbydesii relativt fa lande, isea Nordeuropa
og visse centraleuropadske lande er med pa
banen. Tyskland har det sarste udbud i
absolutte tal, men tages der hensyn til antal
institutioner og studerende topper Holland og
Finland. Danmark er ogsaregistreret som et af
de aktive lande.

Det er isaa detraditionelle universiteter, der
har udviklet forlgb, mens mvu/kvu-sektorene
er med i mere begraanset omfang.

Det overordnede mal med at udbyde
uddannelsesforlgb pa engelsk er at tiltrakke
flere udenlandske studerende, men ogsa at
holde pa de nationale studerende, der ellers
ville have sagt til udlandet. Inden for den
akademiske verden sikrer de internationale
studiemiljger bredere forskningsbasis for
universiteterne og udbud i flere lande giver
sterre muligheder for at etablere meget
specialiserede programmer, som ikke ville
kunne tiltraskke nok ansagere nationalt.
Derudover gges de internationale
kompetencer som erhvervslivet saivrigt
eftersparger.

De gkonomiske hensyn synes at spilleen
mindre rolle, da det er de faareste
intitutioner, der rent faktisk tjener penge pa
aktiviteterne. Der er stor forskel pa den
nationale gkonomiske statte til udviklingen af

forlgbene hvor Tyskland lader til at vaare det
land, der har den mest malrettede strategi pa
omradet.

Flere oplysninger kan hentes pa ACAs
hjemmeside: http://www.aca-secretariat.be.

Den Europadske Sprogpris 2003
Igeni & skal den Europadske Sprogpris
uddelestil saarligt nyskabende sprogprojekter
og initiativer. Denne gang gadder det hele
uddannelsessektoren og fristen for at deltage
er d. 15. maj 2003.

| & er der fokus pato temaer, sprogvenlige
miljger og synliggerelse af sproglaging og
sprogkundskaber. Projekterne skal knytte sig
til mindst et af temaerne.

Sprogvenlige Milj ger.

Projekter eller aktiviteter skal fokusere pa og
udnytte de forskellige eksisterende
muligheder for at synliggere og udbrede sprog
og kultur i hverdagen. Det kan foreksempel
vage sprogaktiviteter, der involverer
flersprogede personer eller herboende
udlaandinge og aktiviteter mellem
venskabsbyer.

Synliggerelse af Sproglaering og
Sprogkundskaber .

Undersggelse viser, at omkring en fjerdedel af
Europas befolkning mener, at det er for dyrt
eller for svaat at laae fremmedsprog. Derfor
eftersparges projekter eller aktiviteter, som
har til formal at gge borgernes
opmaxksomhed om sprog og giver mulighed
for at opleve fordelene ved at lage
fremmedsprog.

Den Europaaske Sprogpris

Den Europaaske Sprogpris gives til
nyskabende sprogundervisningsprojekter og
initiativer og er en opmuntring til
uddannelsesinstitutioner og organisationer
inden for sprogverdenen. Prisen kan uddeles
inden for uddannelsessektoren, fra
barnehaveklasse til voksenuddannelser. Nogle


http://www.aca-secretariat.be

ar kan der vagre fokus pa en bestemt sektor,
men i & kan sprogprojekter og sproginitiativer
indsendes fra alle uddannelsesniveauer, alle
sektorer, og offentlige savel som private
institutioner og organisationer. Projekter kan
dreje sig om igangvaarende eller nyligt
afsluttede aktiviteter eller produkter.

Det er den Europadske Kommission, der star
bag prisen, men den bliver administreret
decentralt af medlemslandene i EU, Idand og
Norge. Nationale juryer beslutter hvilke
projekter, der skal modtage prisen, det gar de
ud fraen rakke kriterier, vedtaget pa bade
europaask og nationalt niveau.

Krav

Fristen for a indsende et projekt til den
Europaaske Sprogpris, eller The European
Language Label 2003, er den 15. mq.
Desuden skal projektet opfylde felgende
kriterier for at komme i betragtning:

Initiativerne skal vaae altomfattende. Alle
involverede elementer; lagere, metoder og
materialer, skal vaxe med til at sikre, at
elevens behov indkredses og opfyldes. De
ressourcer, der er til radighed, skal
anvendes kreativt til at stimulere
tilegnelsen af sprog.

Initiativerne skal veare vaadiskabende i
hjemlandet. De skal faretil en kvantitativ
og/eller kvalitativ forbedring af
sprogundervisningen. Med hensyn til
kvantitet betyder det at inddrage flere
sprog, navnlig de mindst udbredte. Med
hensyn til kvalitet kan det veare
anvendelsen af bedre metoder end hidtil.
Initiativerne skal motivere elever og/eller
lazrere.

Initiativerne skal vaae originale og
kreative.

Initiativerne skal have en europaask
dimension.

Initiativerne skal omfatte innovative
foranstaltninger, der kan overferes. De
skal tjene som inspiration for andre i
forskellige lande og situationer. De bar
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f.eks. kunne tilpasses undervisningen i
andre sprog eller sprogundervisningen for
andre aldersgrupper end dem, dei ferste
omgang er tiltaankt.

Prisoverraskkelsen

| forbindelse med uddelingen af prisen
planlagyges en prisoverrakkelse i slutningen
af 2003. Der vil blive udvalgt 3-5 projekter til
at modtage prisen som giver rettentil at
benytte det saarlige European Label-logo pa
materialer, web-sider m.m.

Derudover vil Europaaske Rejseforsikring
sandsynligvisi lighed med sidste ar
sponsorere en pengepris pa 10.000 kr. som
tildeles et af de udvalgte projekter.

Baggrunden for kvalitetsmaer ket
Baggrunden for The European Label eller Det
Europadske Kvalitetsmearke, som det ogsa
bliver kaldt officielt, er EU-Kommissionens
hvidbog fra 1995, Undervise og lagre: pa vej
mod det kognitive samfund, hvis hovedsigte er
at bidrage til, at alle EU-borgere behersker tre
fed lesskabssprog.

L aes evt. mere pa Kommissionens side om
Den Europaaske Sprogpris:
http://europa.eu.int/comm/education/|anguage
/da_label.html

Der findes desuden en database for projekter,
der har modtaget prisen siden 1999 pa
http://europa.eu.int/comm/education/|language
/label/index.cfm

OECD roser danske sprogkrav
Sprogkundskaber sammen med en gget
indsats mod racisme og diskrimination er
nadvendige veerktgjer for at skre
integration via arbeydsmarkedet

De skrappe danske krav til udlaandinge om at
laare dansk far ros fra OECD, der udpeger den
hgje arbejdsl@shed blandt indvandrere som det
starste problem for integrationen.

"Det er specielt for de nordiske lande, at man
har indrettet udlaendingepolitikken pa


http://europa.eu.int/comm/education/language
http://europa.eu.int/comm/education/language

asylansogere. Det er da prisvaadigt ud fra et
humanistisk synspunkt, men det har alvorlige
konsekvenser for arbejdsmarkedet, fordi det er
svaat at beskadtige folk, der er flygtet af
politiske grunde, som har mistet alt, og som
ikke taler dansk,« sagde divisionschef i
OECD, Jean-Pierre Garson, da han
praesenterede organisationens arsrapport for
migration.

"Det er klart, at man ikke som politiker kan
anbefale at haeve indvandringen, sa laange
arbejdslgsheden blandt udlaandinge generelt er
hgj, sa derfor er de nye krav om at laere dansk
interessante. Den danske ide med at lave
netvaak, hvor gamle flygtninge hjadper de
nye pavej, er ogsarigtig god”, fortsatte Jean-
Pierre Garson.

Stigendettilstramning

Selv om antallet af asylansggere blev halveret
sidste ar i Danmark, er samme tendens ikke
sléet igennem i resten af OECD, fastslar
arsrapporten. Tilstremningen til verdens rige
lande er fortsat stigende patrods af
gkonomisk krise og skrappere graansekontrol
som led i den internationale kamp mod
terrorismen.

Mens temaet indvandring optager alle OECD-
landene, er handteringen af problemet vidt
forskellig fra land til land. Mens lande som
Danmark, @strig og Holland har strammet
kravenetil indrejse, ophold og
familiesammenfering, lasgger andre OECD-
lande som Australien, Canada, USA,
Storbritannien, Frankrig og Norge mere vaegt
paat udvadge derigtige, dvs. hgjt
kvalificerede indvandrere.

Import af Arbe dskraft

Mange lande har betragteligt oget deres antal
af udenlandske studerende for efter endt
studium at give dem ret til at blive og arbejde
i landet. Visse lande som Portugal, Italien,
Spanien og Grakenland har desuden givet
opholdspapirer til store grupper af illegale
indvandrere. Andre igen har indgaet
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hjemtagel sesaftaler med udlaandingenes
oprindelseslande.

Tidligere skabte en FN-rapport rere, daden
forudsd, at de europadske lande i de
kommende artier far brug for at importere
millioner af arbejdstagere fra udlandet for at
kompensere for manglen pa arbejdskraft, nar
babyboomgenerationen gar pa pension.
OECD anlasgger en mere forsigtig linie og
ansker ikke at stetal pabehovet for at
afmontere addrebomben ved hjadp af
udlaandinge.

"Palangt sigt er det klart, a indvandring ikke
l@ser problemet. Der ville vagre tale om en sa
gigantisk indvandring, at man umuligt ville
kunne |gse problemerne med integration”
udtaler direkter i OECD, Martine Durand.

Netop problemerne med integration optager
de fleste regeringer, konkluderer rapporten.
OECD-forskerne opfordrer til at satse pa at
forbedre uddannelsen af indvandrere og deres
barn, og de peger pa behovet for at udvikle de
ofte ghettopraggede socialt belastede
forstaader, hvor flertallet af udlaandinge bor.
Endelig fastslar rapporten, at sprogkundskaber
sammen med en gget indsats mod racisme og
diskrimination er nadvendige vaaktgjer for at
sikre integration via arbejdsmarkedet.

Stipendier til Europaaske
Kurser for Voksenundervisere
Der udbydes i de forskellige europadske lande
|gbende kurser til voksenundervisere, som

ansker at udvikle deres voksenpaadagogiske
praksis.

Kurserne omhandler foreksempel udvikling

af nye metoder i sprogundervisning,
internationalt samarbejde, ordblindhed og nye
pasedagogiske metoder. Frem til sommer
udbydes der omkring 80 kurser.

Der findes en oversigt over kurserne i
Comenius/Grundtvig Course Database pa



http://comcdb.programkontoret.se. Her er det
er muligt a sege patema, malgruppe, land,
sprog, tidspunkt for kurset eller specifikt pa
voksenuddannelse, hvis man sager pa " Adult
Education” under " Education Level”. Siden
findes kun pa engelsk.

Skulle man vazre interesseret i at deltage |
efteruddannel sesaktivitet under Grundtvig-
programmet, skal man hurtigst muligt
henvende sig til kursets kontaktperson,
derefter kan man sgge om tilskud til rejse,
ophold og kursusgebyr.
Gennemsnitstilskuddet er pa ca. 11.000 kr.

Hvem kan sgge stipendium?

Det grundlasggende krav er, at ansggere skal
beskadtige sig med voksenuddannelse, sa alle
der arbejder med undervisning og livslang
lazring for voksne, kan ansage om tilskud til
efteruddannel sesaktiviteter i udlandet. Dette
gadder undervisere, vejledere, ledere og andre
former for formidlingspersonale, der har
ansAtelse ved VUC-kurser,
oplysningsforbund, folkehgjskoler,
universiteter, lokale og regionale
myndigheder, fonde, fagforeninger,
kulturinstitutioner osv.

L aes mere om efteruddannelse under
Grundtvig-programmet pa
http://www.ciriusonline.dk/visartikel.asp? d=
725. Her kan man ogsa hente
ansegningsskema og vejledning.

Uddannelsefor Alle - Offentlig
Haring

Tirsdag den 18. marts blev der afholdt en
offentlig haring, hvor EP udvalget for
udvikling og samarbejde var initiativtagerne.
De gvrige tilstedevaaende var repraesentanter
fra Education International (El), The Global
Campaign for Education (GCE), Human
Development Network og Kommissionen.

Emnet pa dagsorden var opfalgning og status
pa Dakar verdenskonferencen i april 2000,
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hvor regeringer og organisationer forpligtede
sig til at tilbyde Uddannelse for Allei ar 2015
og lighed i uddannelse inden ar 2005 under
betegnelsen Dakar rammeprogrammet. Ved
konferencen fik UNESCO tildelt mandat til at
koordinere den fornyede indsats for
Uddannelse for Alle.

Parlamentet

Fra Parlamentets side blev der generelt lagt
vyt pd, a indsatsen og opfelgningen pa
uddannelsesomradet siden Dakar
verdenskonferencen ikke har vaaet
fyldestgerende. Indholdet af selve Dakar
rammeprogrammet mangler at blive omsat til
konkret handling, sa for a genopfriske og
gennemga holdningerne til emnet, vil udvalget
udarbejde en ny betaankning, som efterfalger
til betaenkningen i 2002 ang. grunduddannelse
i udviklingslande. Endvidere blev der peget
pa, & uddannelse er grundstenen til
vedvarende fred, og derfor er det vigtigt at
investere i uddannelse. Det nuvagrende
samlede budget for uddannelse ligger pa 4%,
hvor udvalget gerne sa tallet heevet til 8% for
ikke at underprioritere uddannel sesfaktoren.

El

El satte fokus pa uddannelsespolitikken i
Afrika- naamere specifikt om lagernesrollei
den sammenhaang. Selvom der godt nok er
brugt mange penge pa uddannelse i Afrika, sa
er der stadig faktorer, der er haanmende for at
uddannelsessytemet fungerer optimalt. De
vigtigtste faktorer neevnt i den forbindelse var
udbredelsen af AIDS blandt laere,
nationalgadd, analfabetisme og fattigdom. For
at komme disse og andre problemer pa
uddannelsesomradet til livs, blev der opfordret
til, at lawrerne skal vage de centrale aktarer -
de skal vaae rollemodeller og vaae med til at
styre tingene. De skal have starre
ansvarlighed og bar involveresi styringen af
skolerne og uddannel sespolitikken
konkluderede El.

GCE
GCE havde punkter om barnearbejde og


http://comcdb.programkontoret.se
http://www.ciriusonline.dk/visartikel.asp?Id

analfabetisme som en hindring for uddannelse
pa programmet. Forskelsbehandling af drenge
og piger blev ogsa neevnt, hvor GCE savner
en opprioritering af uddannelse for piger,
sadan at alle far lige muligheder inden ar
2005. GCE understregede, at der er ivagksat
programmer og konkrete projekter herunder
Fast Track Initiativet, men der mangler
koordinering af programmerne og processen
gar derved for langsomt. Der blev ogsa fra
GCE's side sat spargsmalstegn ved tidsfristen
i 2015 om Uddannelse til Alle - hvorfor ikke
0gsa have 2005 som tidsfrist for denne
malsagning?

Human Development Network

Human Development Network talte bl.a. om
Fast Track initiativet og malsaeninger
opstillet pa Dakar verdenskonferencen. Der
var bekymring for om malet i 2015, som lover
at tilbyde Uddannelse for Alle, vil blive
opnaet inden for den fastsatte tidsfrist. Som
forslag til fremskyndelse af processen var bl.a
reducering af elever i klassen. Endvidere blev
der ogsa neevnt a barnedadeligheden som
falge af underernagring og AIDS er stigende.
Savigtige prioriteter ifalge Human
Development Network er sundhed og
uddannelse, da de er ensbetydende med
gkonomisk vast.

Kommissionen

Kommissionen var enige med de andre parter
i, at det er vigtigt , at politikken tilpassestil de
enkelte programmer og a pengene bliver
brugt rigtigt. | avrigt blev der fra
Kommissionens side pointeret, a de er
opmaaksomme pa de forskellige problem-
gtillinger, der blev berert. Der var sdledes
villighed til at aandre pa budgettet og ege
forpligtelserne i Fast Track intiativet. Generelt
gar hele processen om at fremme Uddannelse
for Allei den rigtige retning - selvom det gar
langsomt papegede Kommissionen.

Naamere information om Uddannelse for Alle
finder man pa hjemmesiden:
www.europeforeducation.org
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